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华府公立学校华府公立学校华府公立学校华府公立学校无无无无歧视歧视歧视歧视声明声明声明声明    

 
华府公立学校区（DCPS）致力于确保所有员工的行为符合联邦和华府禁止歧视的法律，包括 1964

年民权法案第六条和第七条、1967 年的就业法中的年龄歧视、1975 年年龄歧视法、1972 年的教

育修正案第九条、1973 年康复法案第 504 节、1990 年的美国残疾人法、残疾人教育法、1977 年

的华府人权法，以及 2008 年的遗传信息禁止歧视法案。 

 
据此，华府公立学校（District of Columbia Public Schools）不会因为下列因素歧视或容忍歧视员

工、求职者或学生：实际或感知的种族、肤色、宗教、国籍、性别（包括怀孕）、年龄、婚姻状

况、外表、性倾向、性别身份或表达、家庭状况、家庭责任、大学入学考试、政治派别、遗传信

息、残障、收入来源、家庭内部犯罪的受害者状态、居住或营业地点。 

 
华府公立学校也禁止基于上述类别的骚扰和因个人对歧视的投诉、起诉、或参与歧视事件的调查

或诉讼而导致对他/她的报复。 

 
参与被禁止的歧视、骚扰或报复活动的员工将受到纪律处罚。 
 
请访问下列网站 http://dcps.dc.gov/DCPS/DCPS+Notice+of+Non-Discrimination+and+Other+Non-

Discriminatory+Provisions 来审阅华府公立学校的无歧视声明。 
  
 

DCPS Notice of Non-Discrimination (Chinese) 


